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Ledarskaps policy Halmstad Karate-do Kai

Halmstad Karate-Do Kai ar en ideell forening syftande till att utdva Shotokan Kase-ha karate. Karate ar en
kampsport eller battre uttryckt en kampkonst (martial art) med sina rotter i japan. Det som gor att vi
sarskiljer karaten fran en ren sport ar att karaten utvecklar fysiska och mentala sidor i lika stor omfattning. |
samma takt som du utvecklar styrka och formaga till slag och sparkar som ingar i vart system ska du
utveckla en forstaelse for vad du gér, 6dmjukhet och vetskapen av att vald inte I6ser nagra problem. Eller
som Gichin Funakoshi grundare av den moderna karaten uttryckte det ” the ultimate aim of Karate lies not
in victory nor defeat, but in the perfection of the character of its participants” , vilket fritt Oversatt betyder,
Det slutliga malet med Karate handlar inte om att vinna eller férlora utan att var och en som utévar karate
skall utveckla sin personlighet och karaktdir till perfektion.

Annu enklare uttryckt som bjérnen Bamse sdger ”-Ar man stark ska man vara snéll’.
Syftet med ledarskapspolicyn ar till for att stodja Halmstad Karate-do Kais medlemmar i sin utveckling.
Som ledare, tranare eller fortroendevald i Halmstad Karate-do Kai skall man

® Aktivt stodja och hjalpa samtliga medlemmar i féreningen i sin utveckling.

® Aktivt motarbeta alla former av mobbning och utanforskap.

® Vara lyhord, lyssnande och stédjande.

* Verka for att en trygg, saker och respektfull miljo uppnas vid féreningens aktiviteter.

* Valkomna och behandla alla lika oavsett kon, etnicitet, alder eller sexuell Iaggning.

* Tydligt papeka och markera var granser gar inom ramen fér hur man anvander sina
karatekunskaper.

* laktta sarskild uppmarksamhet vid traningspass dar sparring ingar sa att alla elever blir och kdnner
sig korrekt behandlade.

* Ingripa vid misstanke att denna policy inte f6ljs. Ingripandet sker om sa ar majligt direkt och
darefter informeras styrelsen for eventuellt fortsatta atgarder.

Styrelsen i Halmstad Karate-do Kai ska
® Stodja ledare och tranare i att félja policyn.
*  Minst en gang per termin behandla frdgan om foreningens policy och efterlevnad av denna.

* Om det uppdagas att det forekommer mobbning, utanforskap eller brott mot denna policy vidta
relevanta atgarder for att atgarda missforhallandena. Detta kan t ex vara, samtal med berorda,
framtagande av atgardsplan eller inkallande av externt stod.
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